REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA-GERAL DA PROCURADORIA-
GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

O Corregedor-Geral da Procuradoria-Geral do Estado, no uso de suas
atribui¢des, com base no art. 25, inciso XIX, da Lei Complementar Estadual n® 11.742, de 17
de janeiro de 2002,

Considerando a necessidade de adequar a estrutura correcional e as normativas
internas as recentes inovagdes regulamentares, incluindo as alteragdes promovidas pela
Resolugdao n° 289, de 24 de setembro de 2025, que modifica a Resolugdao n° 65, de 12 de
dezembro de 2013, e a incorporagdo de novas atribui¢des decorrentes da Resolu¢ao n® 211, de

15 de agosto de 2022, que trata da Comissao Disciplinar Permanente - CDP,
RESOLVE:

INSTITUIR o novo Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Procuradoria-
Geral do Estado do Rio Grande do Sul, conforme Anexo Unico, consolidando as normas de

organizac¢do, competéncia e procedimentos do 6érgao correcional.
REGISTRE-SE E DIVULGUE-SE.

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

Paulo Cesar Velloso Quaglia Filho

Corregedor-Geral.
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REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA-GERAL DA PROCURADORIA-
GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PARTE I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO
TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - A Corregedoria-Geral da Procuradoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul, érgao
da Administragdo Superior da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos do art. 11, alinea “c”,
da LOPGE, rege-se por este regimento interno e demais normas complementares, refletindo as
inovagoes institucionais ¢ procedimentais adotadas para aprimorar a orientagdo, o controle, a

fiscalizacdo e a disciplina no ambito do Sistema de Advocacia de Estado.

Art. 2° - A Corregedoria-Geral incumbe realizar a inspecdo, a orientagdo e a disciplina das
atividades dos orgdos da Procuradoria-Geral do Estado, abrangendo a supervisdo, esta em
articulagdo com o Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, na forma prevista
em regulamentagdo propria, dos procedimentos disciplinares relativos aos servidores efetivos
integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado
previstos na Lei Estadual n°® 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e alteragdes, assim como aos

extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em comissao.

Art. 3° - Integram a Corregedoria-Geral o Corregedor-Geral, o Corregedor-Geral Adjunto, os

Procuradores do Estado Corregedores e a Assessoria.

Paragrafo Unico - A Comissdo Disciplinar Permanente - CDP, 6rgdo especializado e
subordinado conjuntamente ao Corregedor-Geral e ao Procurador-Geral Adjunto para Assuntos
Administrativos, na forma prevista em resolug¢do propria, integra a estrutura da Corregedoria-

Geral.
TIiTULO I
DA COMPETENCIA
Capitulo I

DA CORREGEDORIA-GERAL



Art. 4° - Compete a Corregedoria-Geral, em face de suas atribui¢des constitucionais, legais e

regulamentares:

I - coordenar a fiscalizagdo das atividades funcionais e a conduta dos 6rgaos da Procuradoria-
Geral do Estado, por meio de monitoramentos, correi¢des e inspegdes, zelando pela

regularidade, eficiéncia e legalidade dos servigos prestados por todos os seus integrantes;

II - propor ao Procurador-Geral do Estado as medidas necessarias ou recomendéveis para a
corre¢do, a racionalizacdo e a eficiéncia dos servigos e o aperfeicoamento institucional,
manifestando-se sobre a organizacdo interna, as especializacdes e a desterritorializacdo dos
orgaos de execugdo, a quantificagdo do trabalho juridico, a lotagdo e definicdo de exercicio,
bem como sobre os processos de promogdes, remogdes e reversao, dentre outros, sempre

buscando a otimizagao dos recursos humanos e materiais;

IIT - manifestar-se previamente ao deferimento de pedido de exoneragcdo de Procurador do
Estado, conforme a exigéncia do art. 80, paragrafo tinico, da LOPGE, assegurando que ndo haja

pendéncias disciplinares ou funcionais que justifiquem a reteng¢ao do pedido;

IV - manifestar-se, quando solicitado, nos processos relativos ao controle de substituicdo de
Procuradores do Estado, na forma prevista em resolucao, garantindo a continuidade do servigo

publico essencial;

V - prestar auxilio ao Departamento Administrativo na elaboragdo, revisdo e manutencdo da
lista de antiguidade dos Procuradores do Estado, fornecendo os dados funcionais e disciplinares

pertinentes;

VI — integrar e realizar o apoio administrativo da Comissao Disciplinar Permanente - CDP, na
forma prevista em regulamentacdo prdopria, promovendo a apuragcdo de irregularidades e
infragdes funcionais que envolvam servidores do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares da
Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n® 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e

alteragdes, assim como os extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em comissao;

VII — instaurar procedimentos administrativos e disciplinares de sua competéncia, para a
apuragdo de fatos que envolvam integrantes da carreira de Procurador do Estado, observando o

rito e as classificacdes procedimentais estabelecidos em normatizagao propria;

VIII - instaurar, em atuacdo conjunta com o Procurador-Geral Adjunto para Assuntos
Administrativos, na forma prevista em regulamentagao propria, procedimentos administrativos

e disciplinares de sua competéncia, para a apuracdo de fatos que envolvam servidores efetivos



integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado
previstos na Lei Estadual n°® 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e altera¢des, assim como 0s
extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em comissdo, observando o rito e as

classificagdes procedimentais estabelecidos em normatizagao propria;

IX - efetuar o preparo, a instrugdo e a gestdo dos processos administrativos e disciplinares de
sua competéncia, em que sejam apurados fatos que envolvam integrantes da carreira de
Procurador do Estado ou servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos
Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n° 13.380, de 20 de
janeiro de 2010, e alteragdes, assim como os extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em

comissao, assegurando o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa;

X - organizar e coordenar o estagio de orientacdo dos integrantes recém-empossados da carreira
de Procurador do Estado, provendo-lhes as ferramentas tedricas e praticas necessarias ao inicio

de suas atividades;

XI — participar da recep¢ao dos novos servidores, situando-os quanto ao exercicio de suas

fungdes no ambito do Sistema de Advocacia de Estado;

XII - coordenar e acompanhar o estagio probatdrio dos integrantes da carreira de Procurador do
Estado, monitorando o cumprimento dos requisitos de idoneidade, disciplina, contratacdo ao

trabalho e eficiéncia no desempenho das fung¢des;

XIII - avaliar e levar a consideragdo do Conselho Superior os elementos coligidos sobre o
estdgio probatorio dos integrantes da carreira de Procurador do Estado, e a atuag¢do dos
Procuradores do Estado concorrentes a promogao por merecimento, mantendo a objetividade e

a transparéncia em todos os critérios avaliativos;

XIV - opinar, previamente, em todos os procedimentos tendentes a eventuais modificagdes no
quadro de Procuradores do Estado, realizando permanentemente, observadas suas
competéncias, monitoramento e controle da distribuicdo de cargos nas classes, respectivas
lotagcdes, remocodes, designacdes e definicdes de exercicio, bem como as respectivas
distribuicdes dos nucleos de competéncia que a eles correspondem, conforme ato do
Procurador-Geral do Estado, de modo a assegurar o equilibrio da relagdo entre a carga de
atribui¢des e a forca de trabalho, qualitativa e quantitativa, necessaria ao desempenho
permanente das atribuigdes constitucionais e legais da Institui¢ao, inclusive mediante o instituto

proprio da substituigao;



XV - expedir, ap6s aprovagdo do Procurador-Geral do Estado, provimentos em assuntos de
organizagdo, controles e procedimentos administrativos da Procuradoria-Geral do Estado,

visando a sua simplificagdo e seu aprimoramento continuo;

XVI - propor ao Procurador-Geral do Estado medidas regulamentares e administrativas que
visem corrigir falhas e deficiéncias na organiza¢do do servico, atuando de forma proativa na

prevengao de irregularidades;

XVII - convocar e realizar reunides com os Procuradores do Estado e, em atuagao conjunta com
o Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, na forma prevista em
regulamentacdo propria, com os servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos
Servigos Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n® 13.380, de
20 de janeiro de 2010, e alteragdes, assim como os extranumerdrios, cedidos e ocupantes de
cargo em comissdo, para tratar de assuntos relacionados a sua atuagdo funcional, exarando
orientacdo, quando for o caso, e buscando a uniformizacdo de condutas e procedimentos

internos;

XVIII - requisitar processos administrativos, documentos oficiais e informagdes, ainda que
estes sejam de teor confidencial ou reservado, traslados, certiddes, pareceres, laudos técnicos e
diligéncias necessarios ao pleno desempenho de suas fungdes, observados os procedimentos
legais proprios quanto ao sigilo bancario, fiscal e telefonico, atuando com a méaxima cautela e

discricdo na gestdo de informagdes sensiveis;

XIX - manter atualizados os prontuérios da vida funcional dos Procuradores do Estado, nos
quais deverdo constar, obrigatoriamente, o aproveitamento em cursos de aperfeicoamento e
pos-graduacao, a publicagdo de trabalhos juridicos, a participagdo em eventos académicos, o
desempenho de fungdes publicas relevantes e a participagdo em entidades com finalidade

cultural na area do direito;

XX - propor e revisar o Regulamento do Estdgio Probatério dos integrantes da carreira de
Procurador do Estado, visando que o instrumento reflita as melhores praticas de gestao de

pessoas no servico publico;

XXI - avaliar e emitir, entre 90 (noventa) e 75 (setenta e cinco) dias antes da conclusdo prevista
do triénio, parecer final sobre o desempenho do Procurador do Estado em estagio probatorio, a

ser submetido a comissdo de avaliacdo especial de desempenho de estagio probatério dos

integrantes da carreira de Procurador do Estado, designada pelo Conselho Superior, que contara



com representacao obrigatoria da Corregedoria-Geral e emitira juizo de mérito administrativo

acerca da conveniéncia de confirmagao na carreira;

XXII - apontar ao Procurador-Geral do Estado as necessidades de pessoal ou material,
imprescindiveis para a manuten¢do ¢ melhoria dos servigos afetos a Procuradoria-Geral do

Estado;

XXIII - fornecer suporte administrativo a Comissao de Concurso para o provimento dos cargos

de Procurador do Estado;

XXIV - avaliar, permanentemente, a situacdo geral da carreira de Procurador do Estado, no
tocante a necessidade de criacdo de novos cargos, sua distribuicdo nas classes e respectivas
lotagdes, com base em dados estatisticos, qualitativos e quantitativos, projecdes de demanda e

demais parametros e circunstancias relevantes;

XXV - autorizar os integrantes da carreira de Procurador do Estado a fixar residéncia em
Municipio diverso daquele em que se situar a sede dos respectivos 6rgdos de lotagdo ou
designacao, na forma prevista em provimento, analisando caso a caso as implicag¢des funcionais

da autorizacao;

XXVI - apresentar ao Procurador-Geral do Estado, no minimo anualmente, relatorio com dados
estatisticos sobre as atividades dos 6rgaos da Procuradoria-Geral do Estado, relativas ao periodo

anterior, servindo como base na tomada de decisdes relacionadas a gestao da instituigdo;

XXVII - elaborar e revisar o Regimento Interno da Corregedoria-Geral, promovendo as

atualizagOes necessarias em face de alteragcdes normativas e institucionais;

XXVIII - requisitar todos os meios necessarios a execucdo de suas atribuigdes, tais como
equipamentos, transporte, além de avaliar a for¢a de trabalho e a quantidade de servidores em

exercicio na Corregedoria-Geral, zelando pela eficiéncia da estrutura administrativa;

XXIX - exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento das atividades funcionais do Procurador do
Estado que desempenhe, concomitantemente com o exercicio das atribui¢des inerentes ao seu
cargo, as fungdes de magistério, nos limites e termos previstos em resolucao, a fim de que nao

seja afetado o cumprimento das fungdes institucionais;

XXX — realizar o procedimento de avaliacdo e consolidar o grau de merecimento dos

Procuradores do Estado para fins de promog¢ado e remog¢ao, na forma prevista em resolugdo;

XXXI - requisitar aos o6rgaos de execucdo, sempre que entender necessario, as escalas de

plantdes e de atendimento ao publico externo;



XXXII - decidir sobre omissdes relacionadas aos Provimentos da Corregedoria-Geral;
XXXIII - instruir os pedidos de licenca para qualificagdo profissional, na forma prevista em
resolucao;

XXXIV - excepcionar os prazos de suspensao da distribuicdo de trabalho, nas hipdteses de
afastamento voluntario, na forma prevista em provimento, mediante analise da justificativa e

da necessidade administrativa;

XXXV - monitorar as atividades desenvolvidas pelos Procuradores do Estado participantes de
trabalho fora das dependéncias da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos da regulamentagao

propria;

XXXVI - fiscalizar o cumprimento da obrigatoriedade de entrega das copias das Declaragdes

de Bens e Rendas, nos termos da Lei Estadual n°® 12.036/03;

XXXVII - gerir o sistema de quantificagdo do trabalho juridico, na forma prevista em resolucao,
consolidando os dados, qualitativos e quantitativos, necessarios ao desempenho de suas

atribuicdes.

Capitulo 11
DO CORREGEDOR-GERAL

Art. 5° - O Corregedor-Geral ¢ designado pelo Procurador-Geral do Estado para um mandato
de 2 (dois) anos, dentre Procuradores do Estado da classe superior, indicados em lista triplice

pelo Conselho Superior, admitida uma recondugao.

Art. 6° - Em caso de auséncias eventuais ou impedimento por prazo inferior a 60 (sessenta) dias,

o Corregedor-Geral sera substituido pelo Corregedor-Geral Adjunto.

§ 1° - Na hipotese de vacancia ou de impedimento por prazo superior a 60 (sessenta) dias, sera

designado novo Corregedor-Geral, na forma do paragrafo 2° do art. 25 da LOPGE.
§ 2° - O Corregedor-Geral tomara posse perante o Conselho Superior, em sessao solene.

§ 3° - A destitui¢do do Corregedor-Geral dar-se-a pelo voto secreto de 2/3 (dois tergos) do
Conselho Superior, mediante representacdo do Procurador-Geral do Estado ou da maioria

absoluta do Conselho Superior.

Art. 7° - Compete ao Corregedor-Geral:



I - dirigir os servigos da Corregedoria-Geral, indicando o Corregedor-Geral Adjunto e os
Procuradores do Estado Corregedores, para designagdo pelo Procurador-Geral do Estado, e

estabelecendo e distribuindo as atribui¢des aos diversos setores do 6rgao;

IT - dirigir, de forma conjunta com o Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos,
a atuacdo da Comissao Disciplinar Permanente - CDP, na forma prevista em regulamentagao

propria;
III - participar do Conselho Superior, como membro nato;

IV —relatar, perante o Conselho Superior, os expedientes de que trata o inciso VI do art. 25 da

LOPGE, bem como todos aqueles que assim o determinar a lei ou ato regulamentar;

V - participar do Colégio Nacional de Corregedores das Procuradorias-Gerais dos Estados e do

Distrito Federal - CCPGE;

VI - providenciar, preferencialmente no primeiro ano do mandato, a cerimdnia de
descerramento do retrato do Corregedor-Geral antecessor na galeria de ex-Corregedores-

Gerais;

VII - aprovar os pareceres de avaliagdo de desempenho de estagio probatorio, bem como

apreciar eventual impugnagdo, na forma prevista em resolucao;

VIII - recomendar a requisicdo de Procuradores do Estado em estagio probatorio para
desenvolver atividades de suplementacdo do estagio de orientacdo, na forma prevista em

resoluc¢ao;

IX - participar, preferencialmente como presidente, da Comissdo de Concurso para o

provimento dos cargos de Procurador do Estado;

X — determinar a realizagdo, de oficio ou mediante provocagao do Procurador-Geral do Estado
ou, ainda, por representacdo de terceiros, de procedimentos administrativos e disciplinares de
sua competéncia, ou propor ao Procurador-Geral do Estado a determinagdo da instauracao dos
que ndo sejam, para a apuragdo de fatos que envolvam integrantes da carreira de Procurador do
Estado, observando o rito e as classificagdes procedimentais estabelecidos em normatizagao
propria;

XI — determinar a realizagdo, em atuagdo conjunta com o Procurador-Geral Adjunto para
Assuntos Administrativos, na forma prevista em regulamentacao propria, de oficio ou mediante
provocacao do Procurador-Geral do Estado ou, ainda, por representagao de terceiros, de

procedimentos administrativos e disciplinares de sua competéncia, ou propor ao Procurador-



Geral do Estado a determinagdo da instauragdo dos que ndo sejam, para a apuracao de fatos que
envolvam servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares da
Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n° 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e
alteragdes, assim como os extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em comissao,

observando o rito e as classificagdes procedimentais estabelecidos em normatizagao propria;

XII - presidir comissao de sindicancia ou de processo administrativo-disciplinar, quando dela

fizer parte;

XIII — decidir os processos administrativos e disciplinares e aplicar as penalidades de sua

competéncia, determinando as medidas necessarias ao cumprimento da decisao;

XIV — comunicar aos 6rgdos competentes, para as providéncias pertinentes, quando ao
Procurador do Estado for imputado fato definido como crime ou improbidade administrativa,
ou, quando imputada ao servidor, em atua¢do conjunta com o Procurador-Geral Adjunto para

Assuntos Administrativos;

XV — cientificar a Ordem dos Advogados do Brasil, quando ao Procurador do Estado for
imputada falta funcional cometida no exercicio da advocacia, ou, quando imputada ao servidor,

em atuagdo conjunta com o Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos;

XVI — coordenar, em conjunto com o Procurador-Geral do Estado, ou a quem este delegar,
reunido para ciéncia acerca dos procedimentos de avaliagdo e dos critérios gerais adotados e
estabelecimento de critérios uniformes no preenchimento do formulédrio de avaliagdo das

condig¢des principais de merecimento, na forma prevista em resolugao;

XVII - avaliar as condig¢des principais dos Procuradores do Estado para fins de promogao por
merecimento, bem como apreciar eventual pedido de reconsideragdo interposto contra a

avaliacdo a que procedeu, na forma prevista em resolugao;

XVIII - expedir atos, visando a regularidade e ao aperfeicoamento dos servigos da Procuradoria-

Geral do Estado, nos limites de suas atribuicoes;

XIX - autorizar a fixacdo de residéncia de Procurador do Estado fora da sede de lotagdo,

exercicio ou designagao;

XX - impulsionar o procedimento para formagao da lista triplice para escolha do Corregedor-

Geral,

XXI — apresentar ao Conselho Superior o relatorio de gestdo da Corregedoria-Geral, no final

do periodo de mandato;



XXII — integrar o Comité de Gestdo Estratégica;
XXIII — integrar o Comité Setorial de Integridade — CSI;
XXIV — integrar comissoes, comités e grupos de trabalho que lhe forem atribuidos;

XXV — exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas.

Capitulo 111
DO CORREGEDOR-GERAL ADJUNTO

Art. 8° - O Corregedor-Geral Adjunto sera indicado pelo Corregedor-Geral e designado pelo

Procurador-Geral do Estado, devendo a escolha recair sobre integrante da classe superior.
Art. 9° - Compete ao Corregedor-Geral Adjunto:

I - substituir o Corregedor-Geral em auséncias eventuais ou impedimentos por prazo inferior a

60 (sessenta) dias;

I - auxiliar o Corregedor-Geral no desempenho de todas as suas atribui¢des, inclusive mediante

delegagao;

IIT - presidir a Comissdao Disciplinar Permanente - CDP, coordenando e supervisionando os

procedimentos atribuidos a essa comissdo, na forma prevista em resolu¢ao;

IV - auxiliar e orientar a atuacao da Assessoria € dos Procuradores do Estado Corregedores no

desempenho de suas atribuicoes;

V — orientar a atuacdo do Secretario Executivo da Comissao Disciplinar Permanente — CDP na
coordenacdo com os demais setores da Corregedoria-Geral, garantindo a integragdo dos
procedimentos e a aplicacdo uniforme das normativas disciplinares a todos os integrantes da

Procuradoria-Geral do Estado;

VI — integrar o Comité Setorial de Integridade — CSI;

VII — integrar comissdes, comités e grupos de trabalho que lhe forem atribuidos;

VIII — exercer diretamente as mesmas atribui¢des dos Procuradores do Estado Corregedores;

IX — exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas.

Capitulo IV



DOS PROCURADORES CORREGEDORES

Art. 10 - Os Procuradores do Estado Corregedores prestardo auxilio ao Corregedor-Geral e ao
Corregedor-Geral Adjunto e serdo por aquele indicados, sendo designados pelo Procurador-
Geral do Estado, devendo a escolha recair sobre integrantes das 2 (duas) ultimas classes da

carreira (classes superior e final).

Art. 11 - Compete aos Procuradores do Estado Corregedores, além das atribuigdes previstas em

resolucdes ou provimentos da Corregedoria-Geral:
I - manifestar-se, fundamentadamente, nos expedientes que lhes forem distribuidos;

IT — realizar visitas, monitoramentos, correi¢des e inspecdes nos 6rgaos da Procuradoria-Geral
do Estado e do Sistema de Advocacia de Estado, conforme plano de trabalho da Corregedoria-

Geral;
IIT - auxiliar na organizac¢do e no acompanhamento do estagio de orientacao;

IV - acompanhar e emitir parecer circunstanciado de avaliacdo de desempenho de Procurador

do Estado em estagio probatorio, na forma prevista em resolugao;
V - integrar a Comissdo Disciplinar Permanente - CDP, na forma prevista em resolugao;

VI - participar de processos administrativos e disciplinares de competéncia da Corregedoria-
Geral, em que sejam apurados fatos que envolvam integrantes da carreira de Procurador do
Estado ou servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares da
Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n° 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e
alteracdes, assim como os extranumerdrios, cedidos e ocupantes de cargo em comissao,

presidindo-os quando for o caso;

VII - prestar atendimento pessoal a servidores e Procuradores do Estado, assim como ao publico

em geral, nos assuntos de sua competéncia;

VIII — responder a duvidas que lhes sejam formuladas, em relagdo a situagdo concreta e
individualizada apresentada, observados os precedentes e orientacdes administrativas e sem
prejuizo da competéncia propria da Procuradoria-Geral do Estado para a orientacdo juridico-

normativa geral, quando for o caso, nos termos do art. 115, inciso I, da Constituicao Estadual;

IX — elaborar minutas de normativas, propostas, sugestdes e estudos que entender convenientes
a melhoria e ao aperfeicoamento dos servicos da instituigdo, a serem apresentados ao

Corregedor-Geral,



X —acompanhar e orientar a atuacao da Assessoria no desempenho de suas atribuicdes;
XI - integrar comissoes, comités e grupos de trabalho que lhe forem atribuidos;
XII - participar das reunides ordinarias e extraordindrias da Corregedoria-Geral,

XIII - exercer outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas ou delegadas.

Capitulo V
DA ASSESSORIA

Art. 12 — Sdo atribuigdes da Assessoria da Corregedoria-Geral coordenar e executar as

atividades administrativas e de apoio técnico da Corregedoria-Geral, como:

I - dar o atendimento inicial aos servidores, Procuradores do Estado e ao publico em geral, que

buscarem atendimento ou informagdes junto a Corregedoria-Geral,

IT - coordenar o recebimento e o envio de correspondéncias, expedientes, processos ¢ demais
documentos recebidos ou enviados pela Corregedoria-Geral, zelando pela sua correta autuacao,

tramitagdo e registro, assegurando o sigilo ou restri¢ao de acesso, quando exigivel;

IIT — dar cumprimento as determinagdes, despachos e decisdes do Corregedor-Geral, do

Corregedor-Geral Adjunto e dos Procuradores do Estado Corregedores;

IV - expedir certiddes, mediante autorizagao do Corregedor-Geral,

V — prestar informagdes sobre assuntos de suas atribuigoes;

VI — controlar os procedimentos, atos e processos que aguardem providéncias ou prazos;

VII - solicitar material necessario aos servigos da Corregedoria-Geral, inclusive no que se refere

a manutencao de equipamentos e do espaco fisico;

VIII - organizar a agenda do Corregedor-Geral, do Corregedor-Geral Adjunto e dos

Procuradores do Estado Corregedores;

IX — preparar e encaminhar os atos da Corregedoria-Geral para os registros necessarios e

publicagdo no Diario Oficial do Estado;

X - realizar o levantamento, sempre que solicitado, e apresentar ao Corregedor-Geral e aos

demais Corregedores, dos dados estatisticos dos 6rgaos da PGE-RS;



XI - secretariar e prestar assessoramento nos processos administrativos e disciplinares de
competéncia da Corregedoria-Geral, em que sejam apurados fatos que envolvam integrantes da
carreira de Procurador do Estado ou servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos
Servigos Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n° 13.380, de
20 de janeiro de 2010, e alteragdes, assim como os extranumerdarios, cedidos e ocupantes de

cargo em comissao;

XII - manter atualizados e organizados os prontuarios da vida funcional dos Procuradores do

Estado, com informacdes de interesse da Corregedoria-Geral;

XIII - fornecer suporte administrativo a Comissao de Concurso para provimento dos cargos de

Procurador do Estado;

XIV - fornecer suporte a comissdes, comités, grupos de trabalho e reunides conduzidos pela

Corregedoria-Geral ou por seus integrantes;
XV - organizar os arquivos e registros da Corregedoria-Geral;

XVI - manter atualizadas as informacdes relativas a Corregedoria-Geral no sitio eletronico da

Procuradoria-Geral do Estado, na intranet e nos demais ambientes digitais de trabalho;

XVII — consultar e operar os sistemas informatizados e ambientes digitais de trabalho da

Procuradoria-Geral do Estado;

XVIII - assessorar os Procuradores do Estado Corregedores na avaliacdo de desempenho dos

Procuradores do Estado em estagio probatorio;

XIX - elaborar, mensalmente, minuta da escala de substituicao dos Procuradores do Estado em

exercicio na Corregedoria-Geral;
XX - auxiliar no controle da substituicao dos Procuradores do Estado;

XXI - assessorar a Comissao do Conselho Superior designada para a avaliagdao das condicdes

secundarias para fins de aferimento do merecimento;

XXII — efetuar a consolidacdo dos dados concernentes a elaboragdo das listas de antiguidade e

de merecimento dos Procuradores do Estado;

XXIII - instruir os expedientes relativos a pedidos de licenga para qualificacao profissional dos
Procuradores do Estado, bem como os referentes a produ¢do mensal de trabalho dos

Procuradores do Estado que exercem o magistério;



XXIV - realizar estudos, pesquisas e demais tarefas de apoio afetos as areas de atuacdo da

Corregedoria-Geral;

XXV - executar outras atividades correlatas e compativeis com as suas atribuigdes que lhe

venham a ser solicitadas.

Capitulo VI
DA COMISSAO DISCIPLINAR PERMANENTE - CDP

Art. 13 - A Comissao Disciplinar Permanente - CDP, 6rgdo especializado e subordinado
conjuntamente ao Corregedor-Geral e ao Procurador-Geral Adjunto para Assuntos
Administrativos, na forma prevista em resolugdo propria, integra a estrutura da Corregedoria-
Geral, competindo-lhe apurar noticias de irregularidades ou de infracdes funcionais ocorridas
no ambito dos 6rgaos do Sistema de Advocacia de Estado, que envolvam os servidores efetivos
integrantes do Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado
previstos na Lei Estadual n® 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e alteragdes, assim como os

extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em comissao.

Paragrafo tnico - A CDP serd presidida pelo Corregedor-Geral Adjunto e integrada, entre
outros, na forma prevista em regulamentacdo propria, pelos Procuradores do Estado
Corregedores e pelos servidores em exercicio na Corregedoria-Geral, dos quais um sera
designado Secretario Executivo, visando garantir a articulagdo necessaria para a coesdo € a
uniformizagao de critérios apuratdrios e disciplinares entre os diferentes quadros funcionais,
sendo a Corregedoria-Geral responsavel pelo apoio administrativo indispensavel ao

funcionamento eficaz da Comissdo e das Comissdes Sindicantes por ela coordenadas.

TITULO 111
DO DEVER DE SIGILO

Art. 14 - Os assuntos relacionados as atividades funcionais dos Procuradores do Estado e dos
servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares da Procuradoria-
Geral do Estado previstos na Lei Estadual n® 13.380, de 20 de janeiro de 2010, e alteracdes,
assim como dos extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em comissdo, encaminhados a

Corregedoria-Geral para apuragdo de eventuais irregularidades, deverao ter tramitagao sigilosa.



§ 1° - Os Procuradores e servidores integrantes da Corregedoria-Geral deverdo guardar sigilo

exigivel acerca dos assuntos tratados em seu ambito.

§ 2° - As pastas e os arquivos eletronicos da Corregedoria-Geral ndo poderao ser acessados em
rede e demais ambientes digitais de trabalho, sendao pelos integrantes da Corregedoria-Geral e
da Comissdo Disciplinar Permanente — CDP, estes no que pertinente, observados os graus de

acesso estabelecidos pelo Corregedor-Geral.

PARTE 11
DAS ATIVIDADES DA CORREGEDORIA-GERAL
TITULO I
DA ORIENTACAO
Capitulo I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 15 - A atividade de orientagcdo da Corregedoria-Geral divide-se em geral e particular.

§ 1° - A Corregedoria-Geral exerce atividades de orientacdo de modo geral, entre outras, nas

hipdteses de que tratam os incisos I, VII, VIII, IX, X, XIV, XV e XVI do art. 25 da LOPGE.

§ 2° - A Corregedoria-Geral exerce atividades de orientagao de modo particular, entre outras,

nas hipdteses de que tratam os incisos V, X e XIII do art. 25 da LOPGE.

Capitulo 1T
DO ESTAGIO DE ORIENTACAO

Art. 16 - O inicio do exercicio no cargo de Procurador do Estado serd junto a Corregedoria-
Geral, onde sera cumprido estagio de orientacdo por ela organizado, de ordem tedrica e pratica,
de até 60 (sessenta) dias, findo o qual o Procurador do Estado iniciara o transito de 15 (quinze)

dias para assumir no 6rgdo de execugao regional em que for definido seu exercicio.

Pardgrafo unico. O estagio de orientagdo tera seus objetivos, contetidos, método e atividades

minimas definidos em provimento.



Capitulo 111
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 17 - A contar da data de inicio do exercicio no cargo e pelo periodo de 3 (trés) anos, o
Procurador do Estado cumprira estagio probatdrio, durante o qual sera apurada a conveniéncia
de sua confirmagao na carreira, mediante a verificagdo dos requisitos de idoneidade, disciplina,

contracdo ao trabalho e eficiéncia no desempenho das fungdes.

Paragrafo tnico. O estagio probatorio sera regulado por resolugdo propria.

Capitulo IV
DA ELABORACAO DE ATOS NORMATIVOS

Art. 18 — Os atos normativos serdo minutados de forma articulada, observando-se as regras
oficiais para elaboragdo, redagdo e alteracdo, de acordo com os padrdes adotados pela

Procuradoria-Geral do Estado e com as regras de redagdo oficial.

§ 1° - Quando as promocdes e manifestagcdes da Corregedoria-Geral contiverem proposta de
edicdo de ato normativo, recomenda-se, sempre que possivel, sejam acompanhadas de

respectiva minuta elaborada.

§ 2° - As minutas de atos normativos, apos aprovacao do Procurador-Geral do Estado, devem
ser encaminhadas a assessoria administrativa responsavel pela adequacao da redagdo e

formatagdo para publicagdo oficial.

TITULO I
DOS CONTROLES

Art. 19 - A Corregedoria-Geral exerce atividades de controle, dentre outras, nas hipdteses de
que tratam os incisos I, VI, VII, XII, XVI, XVII e XVIII do art. 25 da LOPGE e suas
especificagoes, tais como as previstas nos incisos Il a V, XIV a XVI, XIX, XXV, XXIX, XXX
e XXXIII a XXXVII do art. 4° deste Regimento.

TITULO III

DA FISCALIZACAO



Capitulo I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - A Corregedoria-Geral exerce a fiscalizagdo da atividade funcional e da conduta dos
orgaos da Procuradoria-Geral do Estado por meio de monitoramentos, correi¢des € inspecoes,

sem prejuizo de outros meios previstos em lei e neste Regimento.

Art. 21 - Findos os procedimentos de fiscalizagdo, serdo exaradas recomendacdes tendentes a
corrigir as irregularidades e falhas constatadas, bem como a evitar a ocorréncia de fatos

semelhantes.

Art. 22 - Compete a Corregedoria-Geral a verificagdo do cumprimento das recomendagdes e

correi¢des exaradas.

Art. 23 - Todos os procedimentos de fiscalizagdo serdo documentados e arquivados junto a

Corregedoria-Geral.

Capitulo 11
DO MONITORAMENTO

Art. 24 - O monitoramento ¢ meio de fiscaliza¢do pelo qual a Corregedoria-Geral acompanha,
durante determinado periodo de tempo, o desempenho das atividades funcionais e a conduta

dos 6rgaos da Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 25 - Durante o monitoramento, a Corregedoria-Geral poderd determinar, dentre outras
medidas, o desempenho das atividades funcionais em suas dependéncias, a apresentacdo de
relatorio detalhado acerca das atividades desenvolvidas e a apresentacdo de todos os trabalhos
juridicos e demais documentos produzidos, bem como solicitar dados ou reunides com outros

agentes envolvidos direta ou indiretamente com o servigco ou 6rgao monitorado.

Capitulo I1I
DA CORREICAO

Art. 26 - Os servigos dos orgaos da Procuradoria-Geral do Estado no ambito do Sistema de
Advocacia de Estado estdo sujeitos a correi¢des, que, nos termos do art. 124 da LOPGE, serao

efetuadas de trés formas: permanente, ordindria e extraordindria.



§ 1°- A correigdo permanente nao tem forma predeterminada e consiste na verificagdo continua
do correto funcionamento dos 6rgdos que compdem a Procuradoria-Geral do Estado, sendo
realizada pelo Procurador-Geral do Estado e pelos 6rgaos de direcao da Procuradoria-Geral do
Estado no exercicio regular de suas fungdes, com comunicacao imediata a Corregedoria-Geral

acerca de eventuais faltas funcionais.

§ 2° - A correig¢ao ordinaria possui carater geral e regular, sendo realizada pela Corregedoria-
Geral, e constitui o meio de fiscalizagao pelo qual se efetua o exame detalhado das atividades
funcionais e da conduta dos 6rgdos da Procuradoria-Geral do Estado com o fim de orientar e
fiscalizar os servi¢os, dando énfase para aqueles inerentes as fungdes institucionais da

Advocacia de Estado, contempladas no art. 115 da Constituicdo Estadual.

§ 3° - A correig¢do extraordindria possui carater especifico, sendo realizada a partir de fato
relevante que necessite de imediata averiguacao ou da adocdo de medidas tendentes a garantir
o funcionamento do 6rgdo e a regularidade da prestacdo do servigo, conforme avaliagdo do

Corregedor-Geral.

Capitulo IV
DA INSPECAO

Art. 27 - As inspecdes ordinarias deverdo ser efetuadas nos 6rgaos da Procuradoria-Geral do
Estado no ambito do Sistema de Advocacia de Estado, com a regularidade definida em
calendario anual pelo Corregedor-Geral, abrangendo a andlise sistematizada, qualitativa e
quantitativa, quanto a eficiéncia do desempenho funcional, rotinas, servicos, atividades,
utilizacao de sistemas eletronicos de gestao e controle e verificagao da infraestrutura fisica e de
pessoal, além da identificacdo de boas praticas e a garantia do alinhamento e da unicidade

institucional.

Art. 28 — Adotar-se-3o na metodologia da inspecdo ordindria as seguintes etapas sequenciais,

para sua condugdo eficaz e transparente:

I - 1% etapa: coleta de dados e informagdes, com remessa de memorando informando a realizagao

da inspecao e remessa de questionario a Coordenacao da unidade;

IT - 2% etapa: exame dos dados coletados e recebidos, exame de processos eletronicos, de

atividades existentes nos sistemas ¢ de atividades destacadas;

III - 3* etapa: visita e reunides, presenciais ou virtuais, com a unidade inspecionada;



IV - 4% etapa: elaboragdo e encaminhamento do relatério final;
V - 5% etapa: acompanhamento do atendimento as orientacdes exaradas.

§ 1° - Na 1* etapa (coleta de dados e informacdes), a Corregedoria-Geral remetera memorando
informando a realizacao da inspe¢do e oportunizando aos Procuradores do Estado o envio de
atividades destacadas, elaboradas nos seis meses anteriores a inspe¢do, € questiondrio a
Coordenagdo da unidade, abordando aspectos de gestdo, infraestrutura, métodos e fluxos
internos de trabalho e observancia das normas administrativas, coletando ainda os seguintes

elementos, dentre outros que se revelem pertinentes a natureza do 6rgao inspecionado:

I - estrutura de pessoal, com relagdo detalhada dos Procuradores do Estado, incluindo os

afastamentos legais, servidores e estagiarios em exercicio no 6rgao;

I — competéncias da unidade, com documentagao especifica sobre as atribuicdes e

especializac¢des das equipes e dos nucleos;

IIT - relatorios individuais de atividades apresentados pelos Procuradores do Estado nos seis

meses anteriores a inspecao, incluindo os dados de substituigdes;

IV - dados estatisticos sobre o estoque de processos ativos, relatorio de processos fisicos em

carga, relatorio de tarefas ou atuacgdes abertas, relatorio de processos administrativos abertos;

V - informagdes sobre a tramitacdo de processos e atividades a equipe de apoio, nos seis meses

anteriores;

VI — informagdes do Poder Judiciario acerca do servigo prestado pela Procuradoria-Geral do
Estado, facultando-se o agendamento de reunides com este ou com outros Poderes ou 6rgaos,

em havendo manifestacdo de interesse;

VII - relatérios que apresentem, por amostragem ou integralmente, eventuais inconsisténcias,
tais como: no salvamento de atividades, com ou sem peca, nos sistemas de controle do trabalho
juridico; processos sem tese ou com teses provisorias cadastradas; tarefas ou atuacdes abertas
com usudrio ou responsavel inativo no sistema; tarefas ou atuagdes encerradas pela equipe de

apoio; atividades duplicadas.

§ 2° - Tratando-se de inspecdo a ser realizada em Procuradoria Regional, além dos dados
anteriores, poderdo ainda ser coletados mapas e informagdes logisticas sobre a distancia entre
o orgdo de execucdo regional e as Comarcas por ele abrangidas, bem como a relagcdo atualizada

das varas e Comarcas que integram sua area geografica de atuacao.



§ 3° - Outros dados poderdo ser coletados, de acordo com a peculiaridade do caso ou a
necessidade de esclarecimentos especificos, conforme avaliagdo discricionaria da

Corregedoria-Geral.

§ 4° - A 2% etapa (exame documental) consistird na analise qualitativa e quantitativa dos dados
estatisticos ¢ informacodes coletados, com o exame dos relatorios de atividades, das atividades
destacadas enviadas pelos Procuradores do Estado, a andlise sistematica dos processos
eletronicos e dos documentos armazanedos nos sistemas de gestao, inclusive quanto a condugao
dos feitos, por amostragem, a fim de aferir a qualidade, presteza e eficiéncia na realizacdo das
atividades, a adequacdo do desempenho das atividades de forma proporcional ao volume de
trabalho da equipe ou da unidade, a eventual reten¢do ou demora injustificada na condugdo dos
feitos, a supervisdo e gestdo dos processos, tarefas e atuacdes, incluindo os que se encontram
com a equipe de apoio, entre outras, permitindo a Corregedoria-Geral identificar tendéncias,

fragilidades e boas praticas na atuagdo funcional e administrativa.

§ 5°- A 3% etapa (visita e reunides) sera concretizada com a visita presencial ou virtual da equipe
da Corregedoria-Geral destacada para a inspe¢do a sede da unidade inspecionada, para a
constatacdo da realidade do ambiente de trabalho, a interlocucdo direta com os membros,
servidores e estagiarios, a verificagao da infraestrutura fisica, tecnologica e funcional do 6rgao
inspecionado e a realizagdo de reunides especificas com a Coordenagdo, com os estagiarios,
com os servidores da equipe de apoio e com os Procuradores do Estado, para tratar de assuntos

institucionais, administrativos e de atua¢ao funcional.

§ 6° - A critério do Corregedor-Geral, poderdo ser realizadas entrevistas individuais com os

Procuradores do Estado e servidores do 6rgdo inspecionado.

§ 7° - A presenca dos servidores da equipe de apoio e dos Procuradores do Estado as reunides
sera determinada mediante convocagdo, e aqueles que ndo puderem comparecer a respectiva

reunido deverdo justificar sua auséncia, imediatamente, a Corregedoria-Geral.

§ 8° - Finalizada a etapa anterior, a Corregedoria-Geral elaborard o respectivo relatorio de
inspe¢ado (4" etapa - relatorio final), com os apontamentos circunstanciados e as recomendagdes
cabiveis, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o qual poderd ser prorrogado mediante

justificagao.

§ 9° - Sera dada ciéncia do relatorio final ao Gabinete do Procurador-Geral do Estado, a

Coordenagdo do 6rgao, a seus Procuradores do Estado, a Procuradoria do Interior, sendo o caso,



e aos demais 6rgdos mencionados no relatorio, devendo o 6rgdo inspecionado se manifestar

acerca do atendimento as orientagdes em prazo determinado.

§ 10 - A 5% e ultima etapa (acompanhamento do atendimento as orientagdes exaradas) consistira
no controle periodico, exercido pela Corregedoria-Geral, da implementacao efetiva das
orientacdes ¢ das recomendagdes exaradas no relatério de inspecdo por parte dos Orgdos

fiscalizados, assegurando o aperfeicoamento continuo dos servigos.

Art. 29 — De acordo com o calendario ordinario de inspegoes, sera determinada a abertura de
expediente administrativo proprio para cada 6rgdo inspecionado, que deverd conter todos os
documentos, relatorios e informagdes produzidas ao longo das etapas, servindo como registro

oficial do procedimento.

Art. 30 - As inspecdes extraordindrias, que possuem carater especifico e urgente, poderdo adotar
a mesma metodologia aplicada as ordindrias, instalando-se o competente procedimento de
inspe¢do, ou outra, mais simplificada, a fim de assegurar a celeridade necessaria a averiguagao

do fato relevante que as tenha motivado.

TITULO IV
DA DISCIPLINA
Capitulo I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 - Qualquer pessoa podera representar ao Corregedor-Geral sobre atos ilicitos, abusos,
erros, omissdoes ou conduta incompativel envolvendo os 6rgdos da Procuradoria-Geral do

Estado.

§ 1° - Tratando-se de fatos que envolvam integrantes da carreira de Procurador do Estado, a
dentincia ou representacdo serd encaminhada a ciéncia do Corregedor-Geral, o qual, sendo o
caso, determinard a abertura de expediente administrativo para a ado¢do das providéncias

cabiveis.

§ 2° - Tratando-se de fatos que envolvam servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal
dos Servicos Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n® 13.380,
de 20 de janeiro de 2010, e alteracdes, assim como os extranumerarios, cedidos e ocupantes de

cargo em comissao, a denuncia ou representacao sera encaminhada a ciéncia do Corregedor-



Geral Adjunto e Presidente da Comissao Disciplinar Permanente — CDP, que opinara acerca da
necessidade ou ndo de instauracdo de procedimento administrativo ou disciplinar ao
Corregedor-Geral e ao Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, em atuagao
conjunta, os quais, sendo o caso, determinarao a abertura de expediente administrativo para a

adocgao das providéncias cabiveis.

§ 3° - Sendo caso de rejeicdo liminar da denuncia ou representacdo, por manifesta
improcedéncia, o Corregedor-Geral ou, na hipotese do § 2°, o Corregedor-Geral e o Procurador-
Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, em atuagdo conjunta, lancara despacho

fundamentado, dando ciéncia ao representante, quando possivel.

Art. 32 - Para a apurag¢do dos fatos levados ao conhecimento da Corregedoria-Geral sdo
cabiveis, conforme o caso, as seguintes modalidades procedimentais, observada a normatiza¢ao
administrativa que regulamenta a matéria: registro de comunicagdo de fato, averiguacdo
preliminar, sindicancia investigativa, procedimento administrativo sumadrio, sindicancia
punitiva ou acusatoria e processo administrativo-disciplinar, observados sempre o contraditério

e a ampla defesa quando a natureza do procedimento exigir.

Art. 33 - Findos os procedimentos de que trata este capitulo, poderdo, sem prejuizo da conclusao
sobre a responsabilidade individual, ser exaradas recomendacgdes tendentes a corrigir
irregularidades ou falhas constatadas e propostas medidas de interesse da Administracao, de

carater preventivo ou corretivo, tendentes a evitar a ocorréncia de fatos semelhantes.

Art. 34 - As intimagdes e comunicagdes dos procedimentos correcionais serdo efetuadas na
forma estabelecida na Lei Complementar Estadual n® 10.098, de 3 de fevereiro de 1994, e na
Lei Estadual n° 15.612, de 6 de maio de 2021, bem como sua regulamentagdo em resolugao

propria da Procuradoria-Geral do Estado.

Capitulo 1T
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS EM ESPECIE
Secao I
DO REGISTRO DE COMUNICACAO DE FATO (RCF)

Art. 35 - O registro de comunicagao de fato se constitui em procedimento sigiloso e informal
de natureza precursoria, com a finalidade de coleta e andlise preliminar de informacdes e

elementos que sugiram indicios de irregularidades, a fim de subsidiar a decisdo acerca da



necessidade de instauracdo subsequente de outro procedimento investigativo ou disciplinar

formal, ou de seu imediato arquivamento por insuficiéncia de elementos.

§ 1° - O registro de comunicagdo de fato se configura em fase inicial de verificagdo, aberta
quando a dentincia ou representagao recebida nao esteja devidamente fundamentada, com a
narrativa dos fatos em linguagem clara e objetiva, ou ndo contenha todas as circunstancias e a
individualizagdo do servidor publico envolvido, ou ndo esteja acompanhada de indicios da
irregularidade ou ilegalidade imputada, sendo dispensada a observancia dos principios

constitucionais do contraditorio e da ampla defesa.

§ 2° - O arquivamento do procedimento, motivado pela insuficiéncia de elementos que

justifiquem a instauragdo de outro procedimento, independe de prévia reunido de equipe.

Secao 11
DA AVERIGUACAO PRELIMINAR (AP)

Art. 36 - A averiguagdo preliminar, instaurada a partir da conclusdo de um registro de
comunica¢do de fato, de oficio ou mediante dentincia ou representacdo recebida, desde que
fundamentada, com a narrativa dos fatos em linguagem clara e objetiva, contendo todas as
circunstancias e a individualizagdo do servidor publico envolvido, acompanhada de indicios da
irregularidade ou ilegalidade imputada, se constitui em procedimento sigiloso e de natureza
investigatoria, com a finalidade de obter informagdes e elementos para subsidiar a decisao sobre

a necessidade de instauracdo de procedimento disciplinar.

§ 1°- Em razdo de sua natureza investigatoria e preparatoria, a averiguagao preliminar prescinde

da observancia dos principios constitucionais do contraditorio e da ampla defesa.

§ 2° - As informagdes oriundas da averiguagdo preliminar serdo analisadas em reuniao de equipe
da Corregedoria-Geral ou, na hipdtese do § 2° do art. 31, da Comiss@o Disciplinar Permanente
— CDP, previamente a decisdo, conforme o caso, do Corregedor-Geral ou deste e do Procurador-
Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, em atuacdo conjunta, visando subsidiar o
encaminhamento adequado a conclusdo do procedimento, com a instauragdo de procedimento

disciplinar ou o arquivamento.

Secao 111



DA SINDICANCIA INVESTIGATIVA

Art. 37 - A sindicancia investigativa ou preparatoria serd instaurada quando a materialidade da
falta funcional nao se revelar evidente, houver incerteza quanto a sua autoria ou para colher
elementos probatdrios que exijam aprofundamento investigatdrio superior ao da averiguagao

preliminar.

§ 1° - Em razdo de sua natureza investigatoria e preparatoria, o rito da sindicancia investigativa
prescinde da observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa, devendo ser
designada Comissao Sindicante ou autoridade processante para a sua conducdo, nos termos da

lei e da regulamenta¢do administrativa propria.

§ 2° - Ao final da sindicancia investigativa, a autoridade ou comissdao processante opinara,
fundamentadamente, pelo arquivamento ou instauragdo de procedimento disciplinar, para
subsidiar a decisdo do Corregedor-Geral ou, na hipdtese do § 2° do art. 31, do Procurador-Geral

do Estado.

Secao IV
DA RESOLUCAO DE CONFLITOS POR MEIO DA AUTOCOMPOSICAO

Art. 38 - O Corregedor-Geral ou, na hipotese do § 2° do art. 31, o Corregedor-Geral e o
Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, em atuacdo conjunta, podera, em
face das circunstancias do caso concreto, realizar tentativa de resolucao do conflito mediante a
realizacdo de reunides com as partes envolvidas diretamente, a luz dos principios da justica
restaurativa, visando a obtencdo de resultado eficaz e satisfatorio ao interesse publico que a

norma legal busca resguardar.

Pardgrafo unico - Nao caberd a resolu¢do de conflitos por meio da autocomposicao nas

hipoteses, em tese, passiveis de aplicacdo de penalidade superior a repreensao.

Capitulo ITI
DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES EM ESPECIE
Secao I

DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES PARA APURACAO DE
RESPONSABILIDADE DE PROCURADOR DO ESTADO



Subsecio I
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUMARIO

Art. 39 - As infragdes puniveis com repreensao € nas quais presente a justa causa, com indicios
suficientes de materialidade e autoria do fato, serdo apuradas mediante processo administrativo
sumario, observados os principios da ampla defesa e do contraditorio, regendo-se pela

simplificacdo e celeridade dos atos e do procedimento.

§ 1° - Ao tomar conhecimento do fato, de oficio ou mediante dentincia ou representagdo, o
Corregedor-Geral designard, dentre os Procuradores do Estado em exercicio na Corregedoria-

Geral, comissdo ou autoridade processante.

§ 2° - Apos analise da dentincia ou representagdao pela comissdo ou autoridade processante,
poderd ser dispensada a oitiva do autor da representagdo, se houver, desde que esteja
devidamente instruida e ndo haja necessidade de esclarecimentos ou informacdes adicionais,
facultada a oitiva, a qualquer tempo, se no curso do processo surgirem duavidas ou houver

necessidade de esclarecimentos adicionais.

§ 3° - Sera realizada a notificagdo do Procurador do Estado interessado, designando-se prazo de

10 (dez) dias para a apresentagdo de defesa escrita.

§ 4° - Apresentada a defesa, a comissdo ou autoridade processante elaborara relatorio
conclusivo quanto a existéncia ou ndo de responsabilidade do Procurador do Estado, emitindo

S€u parecer.

§ 5° - O parecer emitido pela comissdo ou autoridade processante serda submetido ao

Corregedor-Geral, que emitira sua decisao.

§ 6° - Da decisao do Corregedor-Geral cabera recurso ao Procurador-Geral do Estado, no prazo

de 15 (quinze) dias.

Subseciao 11
DA SINDICANCIA PUNITIVA

Art. 40 - A sindicancia punitiva ou acusatéria serd instaurada quando presente a justa causa,
com indicios suficientes de materialidade e autoria do fato, e se trate de infragdes puniveis com
as penalidades de censura ou suspensdo, sendo obrigatoria a observancia dos principios

constitucionais do contraditorio e da ampla defesa.



§ 1° - A Comissdo ou autoridade processante procedera a instru¢do probatéria, com a tomada
de depoimentos, juntada de documentos e realizagdo de diligéncias essenciais a elucidagao total

dos fatos, em obediéncia as disposi¢des contidas nos arts. 140 a 143 da LOPGE.

§ 2° - A Comissdao ou autoridade processante, ao final da instrucdo, elaborard relatorio
conclusivo, no qual analisara as provas colhidas e a defesa apresentada pelo sindicado,
propondo, de forma fundamentada, o arquivamento ou a aplicagcdo da penalidade cabivel, e o

submetera a apreciacao do Conselho Superior.

§ 3° - O relatorio final da sindicancia punitiva, apds a apreciagdo do Conselho Superior, serd

submetido ao Procurador-Geral do Estado, que emitira sua decisao.

Subsecio 111
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR (PAD)

Art. 41 - O processo administrativo-disciplinar sera instaurado por determinacdo do
Governador do Estado ou do Procurador-Geral do Estado, para apurar a responsabilidade de
Procurador do Estado, sempre que a imputacdo, verificada por meio de sindicancia ou de outro
procedimento cabivel, presente a justa causa, com indicios suficientes de materialidade e autoria
do fato, possa importar na aplicagdo das penalidades de demissdo ou de cassacdo de

aposentadoria ou disponbilidade, assegurados ao indiciado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 1° - A comissdo de processo administrativo-disciplinar seré presidida pelo Corregedor-Geral,
pelo Corregedor-Geral Adjunto ou por 1 (um) dos Procuradores do Estado Corregedores e

integrada por mais 2 (dois) Procuradores do Estado, de classe igual ou superior a do indiciado.

§ 2° - O processo administrativo-disciplinar sera conduzido na forma dos arts. 146 e seguintes

da LOPGE.

Secao 11

DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES PARA APURACAO DE
RESPONSABILIDADE DE SERVIDORES

Art. 42 - A Comissdo Disciplinar Permanente - CDP, 6rgdo especializado e subordinado
conjuntamente ao Corregedor-Geral e ao Procurador-Geral Adjunto para Assuntos

Administrativos, na forma prevista em regulamentacdo propria, integra a estrutura da



Corregedoria-Geral, com o objetivo precipuo de apurar noticias de irregularidades ou infragdes
funcionais que envolvam servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos Servigos
Auxiliares da Procuradoria-Geral do Estado previstos na Lei Estadual n® 13.380, de 20 de
janeiro de 2010, e alteragdes, assim como os extranumerarios, cedidos e ocupantes de cargo em

comissao.

Art. 43 — Compete a Comissao Disciplinar Permanente - CDP a realizacao dos procedimentos
administrativos e disciplinares de sua competéncia, observando os ritos e as classificacdes
procedimentais estabelecidos na Lei Complementar Estadual n° 10.098, de 3 de fevereiro de

1994, e em resolucao propria.

PARTE 111
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44 — Os casos nao previstos neste Regimento, bem como suas alteragdes, serdo decididos
pelo Corregedor-Geral, ouvido o Corregedor-Geral Adjunto, e, quando envolverem a estrutura
funcional ou procedimentos da Comissdo Disciplinar Permanente - CDP, atuar-se-4 em
conjunto com o Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Administrativos, na forma prevista

em regulamentagdo propria.

Art. 45 — O Corregedor-Geral podera editar normas complementares necessarias ao fiel e eficaz
cumprimento deste Regimento Interno, especialmente na regulamentacdo de fluxos

operacionais internos.

Art. 46 — Este Regimento entra em vigor na data da sua divulgagdo, revogando todas as
disposi¢des anteriores em contrario e consolidando a estrutura correcional interna da

Procuradoria-Geral do Estado.

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

Paulo Cesar Velloso Quaglia Filho

Corregedor-Geral.



